
 HOJA DE VIDA  

 

 

 

 

NOMBRES Y APELLIDOS:            Daniel Eduardo Correa Caicedo  

LUGAR Y FECHA DE NACIMIEINTO:  06 de Mayo de 1993 

CÉDULA DE CIUDADANÍA:   1.070.012.765 de Cajica 

SEXO:      Masculino 

ESTADO CIVIL:    Soltero 

DIRECCIÓN:        Cra 8 # 4-23 cajica Cundinamarca 

TELÉFONO:     3058880120- 3123921000 

E-MAIL:                                                           dcorrea845@gmail.com 

 

 

Soy una persona con formación integral, en Seguridad y Salud en el Trabajo con formación 
conocimientos técnicos en Auxiliar de enfermeria con Experiencia laboral en la ejecución 
supervisión de programas de seguridad y salud en el trabajo, diseño, implementación y 
administración de capacitaciones referentes al uso de elementos de protección personal y en 
seguridad industrial, elaboración de reportes referente a accidentes e incidentes de trabajo, 
análisis de trabajo seguro y generación de permisos de alto riesgo, presentación de informes y 
seguimiento de indicadores de gestión. Con capacidad de liderazgo, comunicación asertiva, 
análisis y orientación a resultados. 

 

 

 

 

DATOS PERSONALES 

PERFIL PROFESIONAL 



 

 

IDETEC  

Técnico en Auxiliar de Enfermería  

Cajicá 2021 

 

TECNOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (2018) UNIVERSIDAD UNIGERMANA 

Bogotá (2018) 

 

SECRETARIA DE SALUD DE DE BOGOTA 

Licencia en Seguridad y Salud en el trabajo Bogotá 2018 

 

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA  

Registro Único Nacional del Talento Humano en Salud (Rethus) 2021 

 

 

  

 
MANEJO DE LA VACUNACION COVID 19  
COLOMBIA 
SENA  
Curso de 48 horas  
Bogotá                                
 
VACUNACION CONTRA EL COVID 19  
PERSONAL VACUNADOR 
SECRETARIA DE SALUD BOGOTA 
Curso  10 horas 
Bogotá 
 
TOMA DE MUESTRAS       LABORATORIO 
AFORSALUD 
Curso 40 horas 
Zipaquira Cundinamarca 
 
 
 
 

DIPLOMADO APH   
IDETEC  
Curso  120 Horas   
Cajicá Cundinamarca   
 
DIPLOMADO ARRITMIAS-BLS ACLS   
IDETEC  
Curso 120 Horas   
Cajicá Cundinamarca   
 

DIPLOMADO  
VACUNACION  PAI  
IDETEC  
Curso 120 horas  
  

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA  LICENCIAS Y RESOLUCIONES  

CURSOS ADICIONALES   



INYECTOLOGIA  
AFORSALUD  
Curso 40 horas  
Zipaquira Cundinamarca  
 

ELECTROGRAFIA BASICA (EKG) 
AFORSALUD 
Curso 40 horas 
Zipaquira Cundinamarca 
 

ADMINISTRACION SEGURA DE 
MEDICAMENTOS  
AFORSALUD  
Curso 40 horas  
Zipaquira Cundinamarca  
 
TOMA DE MUESTRAS LABORATORIO 
AFORSALUD 
Curso 40 horas 
Zipaquira Cundinamarca 
 

ATENCION INTEGRAL  VIOLENCIA SEXUAL 
AFORSALUD  
Curso 40 horas  
Zipaquira Cundinamarca  
 

VACUNACION 
AFORSALUD 
Curso 40 horas 
 
PRIMEROS AUXILIOS BIOSEGURIDAD COVID 
19 
Potencial Humano del Norte 
Curso 20 horas 
Bogotá 
 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
Curso Virtual  
Sena  
Curso 50 horas  
Bogotá 

 
USO DE EXTINTORES PORTATILES   
Bomberos Colombia 
Arl Sura 
Curso 8 horas 
Tenjo Cundinamarca 
 
AVANZADO/ CORDINADOR EN ALTURAS  
 
15-01-2019 / 20-01-2020  
Curso 120 horas  
Cajicá Cundinamarca  
 
PLAN DE EMERGENCIAS 
Seminario  
Unigermana 
Curso 60 horas Bogotá 
 

TECNICAS BOMBERILES  
Bomberos Colombia  
Curso 12 horas  
Mosquera Cundinamarca  
 

DIPLOMADO SEGURIDAD VIAL 
Politecnico de Suramerica 
Curso 120 horas 
Medellin Antioquia 



 

EMPRESA: CLINICA CHIA  

CARGO: Auxiliar de Enfermería Hospitalización, laboratorio clínico  

JEFE INMEDIATO: Isabel Espitia 

FECHA:  Abril 19 de 2021 a Agosto 20  de 2021 

TIEMPO SERVIDO: 4 meses   

FUNCIONES: 1. Recibe y entrega turno en conjunto con el profesional de enfermería a la hora 
reglamentada, en disposición de documentar el estado integral de recepción y entrega del 
paciente (físico, psicológico, emocional y hemodinámico).  

2.Realizar los registros en la historia clínica de forma oportuna, cronológica y completa, 
contemplando la identificación de riesgo en el paciente, su registro y verificación de las alertas 
generadas. 
 3.Asistir al paciente en acciones de cuidado planeadas por el profesional de enfermería en el 
Plan de atención del paciente, priorizando las relacionadas con monitoreo hemodinámico a 
través de la toma de signos vitales con oportunidad y veracidad, aplicación de escala de 
criticidad, asistencia en aseo y presentación personal del paciente, administración de dietas y 
soporte nutricional, control y balance de líquidos, orden y limpieza de la unidad. En búsqueda de 
mantener un adecuado ambiente terapéutico.  
4.Informar al equipo de salud sobre el estado del paciente y procedimientos realizados, 
participando en la educación y orientación al paciente y su familia. Garantizando una adecuada 
relación terapéutica con los mismos, Guardando la debida reserva y discreción de la información 
que se le ha confiado. 
5. Toma de muestras laboratorio, Pruebas covid 19, toma de EKG, pruebas de esfuerzo Holter, 
Mapa, control de signos vitales pacientes. 

6. Área de observación, rotación por área de urgencias triage, laboratorio clínico, cuidado de 
pacientes en servicio de urgencias y acompañamiento en farmacia servicios de Triage, 
Observación, Medicamentos y Hospitalización. 

 

EMPRESA: HOGAR GERIATRICO SAN NICOLAS 

CARGO: Auxiliar de Enfemeria  

JEFE INMEDIATO: Hernan Mariaca  

TIEMPO SERVIDO: 2 meses  

FECHA: Agosto 20 de 2020 a octubre 30 de 2020 

FUNCIONES: Cuidado de adulto mayor en la asistencia a Baño diario Adminsitracion de 
medicamentos, acompañamiento en alimentacion y cuidado costante durante la jornada de 
trabajo, control y toma de signos vitals para pacientes en costante monitoramiento. 

 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 



EMPRESA: HG SOLIDEZ Y CONSTRUCCION SAS 

CARGO: Inspector de seguridad y salud en el trabajo (SST) 

JEFE INMEDIATO: Santiago Martin 

TIEMPO SERVIDO: 6 meses 

FECHA: Enero 12- 2020 Junio 6 de 2020 

FUNCIONES: Asignacion y programacion a examenes ocupacionales ingreso periodicos y de 
egreso, apoyo en el area administrativa y en el area de compras presupuestos y atencion al 
cliente y talento humano. Elaborar y ejecutar el programa de capacitación anual en promoción y 
prevención, que incluye los peligros/riesgos prioritarios y sea extensivo a todos los niveles de la 
organización. 

Reportar a la alta dirección, la realización de exámenes médicos de ingresó, periódicos y de 
retiro para los trabajadores.Elaborar los Informes que sean requeridos por la Dirección, por las 
entidades administrativas o por la Administradora de Riesgos Laborales.. Apoyar y asesorar a los 
trabajadores, el COPASST, las Brigadas y la Gerencia de la Empresa, en la elaboración de los 
informes de rendición de cuentas. Apoyar al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 
y a la brigada de la empresa en sus actividades, cuando requieran la asesoría de Profesional 
Especializado. Asegurarse de que la organización cumpla con la normatividad en Seguridad y 
Salud en el Trabajo que le corresponda. 

EMPRESA: CONSULTORIA Y CONSTRUCCION R&J SAS 

CARGO: Inspector de seguridad y salud en el trabajo (SST) 

JEFE INMEDIATO: Jimmy Cárdenas 

TIEMPO SERVIDO: 9 meses 

FECHA: Febrero 25- 2019 Noviembre 21 -2019 

FUNCIONES: Colaborar en la elaboración de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse 
del cumplimiento de los mismos. Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo. 
Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores. Vigilar el cumplimiento de las normas de 
seguridad. Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la 
empresa. 

Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo. Notificar sobre el uso 
obligatorio de equipos de protección individual y colectivo. Comunicar a la dirección sobre las 
deficiencias detectadas. Colaborar en la investigación de accidentes laborales. Difundir las 
medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la empresa. 

Revisar la correcta ubicación de los equipos de extinción de incendios, así como su correcta 
ubicación. Verificar el contenido del botiquín de primeros auxilios. Etc. 

 

 

 

 



EMPRESA: TECHNIAPLUS SAS 

CARGO: Inspector (HSEQ) 

JEFE INMEDIATO: Cesar Cardenas  

TIEMPO SERVIDO: 10 meses FECHA: Marzo 12- 2018 Enero 18 -2019 

FUNCIONES: Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el sistema de gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo SG SST, Gestionar los recursos para cumplir con el plan de Seguridad y Salud 
en el Trabajo y hacer seguimiento a los indicadores. Responsable ante el Gerente General de la 
implementación, cumplimiento, control y seguimiento del Sistema de Gestión HSEQ y apoyo 
complementario de la trinorma de la Empresa, como del cumplimiento de los programas, 
procedimientos y normas en las actividades correspondientes al aseguramiento de la calidad de 
todos los procesos que se ejecuten, coordinación de Brigada de Emergencia, Realizar permisos 
de trabajos para labores de alto riesgo y los estándares de Seguridad y salud en el trabajo. 

EMPRESA: AZURELECTRICOS SAS CONTRATISTA ELECTRICO 

CARGO: Inspector de seguridad y salud en el trabajo (HSE) 

JEFE INMEDIATO: Jorge Chacon 

TIEMPO SERVIDO: 18 meses 

FECHA : Agosto 17- 2016 Enero 30 -2018 

FUNCIONES: Capacitación y coordinación de la brigada de orden, aseo y limpieza. Capacitación y 
coordinación de la brigada de emergencia de los frentes de obra. Realizar permisos de trabajos 
para labores de alto riesgo y los estándares de Seguridad y salud en el trabajo Realizar análisis 
de trabajos seguros y capacitación al personal competente para la actividad de alto riesgo. 
Realizar recorridos de obra verificando el cumplimiento de los estándares de seguridad, uso de 
la dotación y EPP.  

 

 

 

CAMILO ANDRES FORERO  

ARQUITECTO 

Cel. 3102911029 

CAMILO CUERVO  

INDEPENDIENTE  

Cel.3125629291 

 
         C.C.No. 1070012765 DE CAJICA 

REFERENCIAS 


